Naturpark
3%y FRANKEN

Stellenausschreibung

Der Naturpark Frankenwald e. V. sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt

einen Naturpark-Ranger (m/w/d)

in Vollzeit. Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Eine Verlangerung wird ange-

strebt.

Aufgabenbereiche

Entwicklung und Umsetzung modellhafter Naturerlebnisangebote mit Schwer-
punktsetzung auf der biologischen Vielfalt, u. a. im Rahmen von Fuhrungen und
Vortragen, inklusive geeigneter Offentlichkeitsarbeit,

Beratung von Erholungssuchenden, Sportlern und weiteren Freizeitnutzern zu na-
turschutzfachlichen Fragen und zum Aufenthalt in der Natur im Sinne eines natur-
vertraglichen Landschaftserlebens,

Entwicklung und Umsetzung von Besucherlenkungskonzepten,

Fuhrungen fur Schulklassen, Kindergarten, Fachpublikum und Naturparkbesu-
chern,

Beratung von Landbewirtschaftern zu besonderen Lebensrdaumen und Arten so-
wie im Hinblick auf nachhaltige naturvertragliche Landnutzungsformen und
Schutzmalinahmen,

Gebietskontrollen,

Koordinierung und Uberwachung von MaRnahmen des Naturschutzes und der
Landschaftspflege sowie der Einrichtungen und Infrastruktur des Naturparks,

intensive Zusammenarbeit mit Kommunen, Behdrden, Bildungseinrichtungen, Na-
turschutz- und Tourismusakteuren und weiteren Verb&nden im Naturparkgebiet.



Wir erwarten

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelorabschluss oder Diplom-
Ingenieur (FH) einer einschlagigen Fachrichtung, z. B. Biologie, Landschaftsoko-
logie, Landschaftspflege, Umweltpadagogik, Forstwirtschaft etc.) oder eine abge-
schlossene Berufsausbildung in einem einschlagigen Ausbildungsberuf (z. B.
Landwirt/in, Forstwirt/in etc.) mit relevanter Berufserfahrung,

¢ eine erfolgreich abgeschlossene Fortbildung zum Gepruften Natur- und Land-
schaftspfleger (GNL) bzw. die Bereitschaft, im Rahmen des Arbeitsverhaltnisses
diese Fortbildung zu absolvieren,

e gute Kenntnisse von Flora und Fauna, umfangreiche Kenntnisse zur Land-
schaftsdkologie, Landnutzung, Kultur- und Naturlandschaften,

e eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und einen guten Umgang mit Konflikt-
situationen,

¢ eine flexible, kooperative und zielorientierte Arbeitsweise,

e die Bereitschaft und die korperliche Fahigkeit, im Gelande ganzjéhrig auch unter
schwierigen Witterungsbedingungen zu arbeiten,

e die Bereitschaft, auch aufRerhalb der tiblichen Dienstzeiten zu arbeiten,

e Fuhrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft, den privaten Pkw gegen Fahrtkos-
tenvergutung dienstlich einzusetzen,

e einen sicheren Umgang mit MS-Office Standardsoftware sowie Kenntnisse in den
Bereichen GIS, Mediengestaltung und neue Medien.

Wir bieten

e Vergutung in Anlehnung an den Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst, Entgelt-
gruppe 9,

e Verantwortungsvolle Aufgaben mit vielen Gestaltungsmadglichkeiten,

e Arbeiten in einem landschaftlich ansprechenden Umfeld.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens 20.12.2020 an die Ge-
schaftsstelle des Naturparks Frankenwald, Guterstral3e 18, 96317 Kronach. Flgen Sie
Ihrer Bewerbung bitte keine Originaldokumente bei, sondern nur Fotokopien, da die Be-
werbungsunterlagen nicht zurtickgegeben werden kénnen. Sofern Sie Ihre Bewerbung
elektronisch einreichen mochten, bitten wir, das Bewerbungsschreiben inklusive aller An-
lagen in einer PDF-Datei zusammengefasst zu Ubersenden an
naturpark.frankenwald@Ira-kc.bayern.de.

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Anja Wunder, Tel. 09261 678-290 gerne zur Verfi-
gung. Aufgrund der derzeitigen Einschrankungen bitten wir, auf eine personliche Vor-
sprache zu verzichten.
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